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REGLAMENTO INTERNO DEL GRUPO TECNICO EJECUTIVO SOBRE EL PROYECTO IIRSA
“EXPORTACIONES POR ENVIOS POSTALES PARA MIPYMES”

Articulo 1
Objeto del Grupo Técnico Ejecutivo

El Grupo Técnico Ejecutivo, designado aqui como “GTE”", tendra por misién asegurar la continuidad
de los trabajos de implementacion del Proyecto “Exportaciones por Envios Postales para
MIPYMES” incluido en la Cartera de Proyectos de la Iniciativa IIRSA.

Articulo 2
GTE — Funciones

El GTE tiene el mandato de:
e Definir el Plan de Trabajo para el Proyecto

e Impulsar y acompafiar las acciones necesarias para la ejecucion del Plan de Trabajo del
Proyecto.

¢ Promover modificaciones al Plan, si la evolucién del mismo asi lo requiere y producir los
ajustes pertinentes en la metodologia de trabajo del proyecto, en base a las lecciones
aprendidas en los ultimos afios.

Articulo 3
Participantes del GTE

Las Coordinaciones Nacionales IIRSA;

Técnicos de las Instituciones participantes en el proyecto a nivel nacional
Representantes del Comité de Coordinacion Técnica (CCT) de IIRSA; y
Representantes de la Union Postal de las Américas, Espafia y Portugal (UPAEP)



Articulo 4
Presidencia

La Presidencia del GTE corresponderd al pais que ejerza la Presidencia Pro-témpore de la
Iniciativa IIRSA.

Articulo 5
Secretaria General

La secretaria general de las reuniones del GTE serd ejercida por el pais sede de la reunién en
coordinacion con el CCT / lIRSA.

Articulo 6
Periodicidad de las reuniones

El GTE se reunird dos veces al afio, como minimo, en coincidencia con otras reuniones de la
Iniciativa [IRSA.

Articulo 7
Agenday Orden del Dia

En consulta con los participantes, el Presidente preparara la Agenda de la reunion, la cual incluira
los temas pendientes de tratamiento, los asuntos identificados y presentados por los miembros del
GTE en el intervalo de los periodos de sesiones y/o aquellos que el cumplimiento del Plan de
Trabajo indique necesario su tratamiento.

Articulo 8
Métodos de trabajo del GTE

1. En virtud de lo establecido en los Articulos 1 y 2 de este Reglamento Interno, el GTE
desarrollara sus trabajos en base a las politicas institucionales y los objetivos globales fijados por
los paises integrantes de la Iniciativa IIRSA para el proyecto.

2. El GTE disefiara los instrumentos y los medios con los cuales llevar a cabo las actividades
previstas en los Articulos 1y 2 de este Reglamento Interno.

3. Toda accién a desarrollarse en el futuro y que implique aplicacién de recursos, debera contar
con un informe que fundamente las caracteristicas y beneficios de la accion y evalie la
disponibilidad de recursos que demande la misma.

4. Las acciones seran sometidas a la aprobacién del GTE el cual podrd decidir sobre su
continuidad o aplazamiento segun el orden importancia y necesidad en cada periodo.

5. Cuando los responsables de la accion asi lo justifiquen, el GTE dispondra los procedimientos
apropiados para efectuar el seguimiento y evaluacién de las tareas en su etapa de puesta en
marcha, con vistas a optimizar sus resultados.

Articulo 9
Consulta a distancia

1. Para el desarrollo y el seguimiento de las acciones establecidas, asi como la discusion de
asuntos urgentes surgidos entre dos reuniones, se adoptara el sistema de teleconferencia o
consulta a distancia por correo electrénico, por fax o por via postal.

2. Dicha consulta y coordinacion de las teleconferencias seran realizadas por el Presidente del
GTE, y en ella se fijara la fecha de realizacion y el limite de recepcion de las respuestas y de la
difusion de los resultados.



Articulo 10
Lenguas

Para las deliberaciones del GTE y, en su caso, de los Grupos de Trabajo, se admitiran las lenguas
oficiales de los paises miembros de IIRSA.
Articulo 11

Informes de las sesiones del GTE

1. Los informes de las reuniones del GTE resumiran sucintamente sus trabajos y mencionaran las
decisiones adoptadas.

2. A partir del momento en que se hubiere distribuido el informe, los participantes dispondran de un
plazo de 30 dias para presentar sus observaciones a la Presidencia, que las tendra en cuenta al
efectuar la publicacion de los informes definitivos.

Articulo 12
Entrada en vigor

El presente Reglamento Interno del GTE entrara en vigor a partir del dia 19 de mayo de 2009.
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