
CAPACITACIÓN /APLICACIÓN DE LA METODOLOGÍA DE  INTEGRACIÓN PRODUCTIVA Y 
PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE SERVICIOS LOGÍSTICOS DE VALOR AGREGADO EN LOS GRUPOS 

DE PROYECTOS DE LA INICIATIVA IIRSA  
 

PLAN DE TRABAJO 
 

Etapa 0: Preparación de Talleres de Lanzamiento 
 
Tiempos: 3 semanas 
 
• Preparar materiales para capacitación (Consultores Internacionales - CI) 
• Elaborar un ejemplo del informe final, incluyendo muestras de cuadros, diagramas y mapas a ser 

entregados en cada etapa (CI) 
• Diseñar dinámica de los talleres de lanzamiento, especificando tiempos estimados de las presentaciones y 

de actividades a realizar (CI) 
• Contactar coordinadores locales para planificar entrevistas de exploración con interlocutores clave (CI) 
 
Etapa 1: Capacitación 
 
Tiempos: 2 semanas (3 días en cada país más entrevistas preliminares) 
 
Reunión de Trabajo para el Inicio de la capacitación-aplicación en cada País 
 
Capacitar los Equipos Nacionales (EN) con el apoyo del Consultor Local (CL) sobre la Metodología de 
Análisis de Potencial de Integración Productiva y Desarrollo de Servicios Logísticos de Valor Agregado 
(IPrLg) en Grupos de Proyectos IIRSA. 
• Se hará especial énfasis en la determinación de área de influencia, en los criterios de selección de los 

sectores económicos a ser incluidos en el análisis y en el tipo y calidad de información secundaria 
requerida para caracterizar el área de estudio (CI) 

• Se realizarán algunas entrevistas exploratorias con interlocutores clave del sector público y privado (CI) 
• Presentación de la situación actual de los proyectos del Grupo Asunción-Paranaguá (Equipos Nacionales - 

EN) 
• Acordar el Plan de Trabajo de Capacitación - Aplicación (EN, CL y CI) 
 
Etapa 2: Caracterización 
 
Tiempos: 6 semanas 
 
Relevamiento de información secundaria (4 semanas) 
 
• Relevar información para caracterizar el área de análisis, consolidar información y realiza análisis 

preliminar (EN, Consultores Locales - CL) 
• Análisis de información y seguimiento (CI) 
• Evaluar alternativas para definir área de influencia y sectores económicos a ser incluidos en el análisis, de 

acuerdo a criterios acordados. Identificar actores intervinientes para futuras entrevistas (EN, CL, CI) 
 
Análisis para caracterización de área de estudio (1 semana) 
 
• Determinación preliminar del área de influencia, sectores económicos a ser incluidos en el análisis y 

actores clave a entrevistar (EN, CL, CI) 
• Elaboración preliminar de esquemas, mapas y tablas (EN, CL) 
• Identificar inconsistencias o faltantes en la información (EN, CL, CI) 



 
Caracterización de área de estudio (1 semana) 
 
• Relevamiento de información complementaria, ajustes y edición final del informe de caracterización (EN, 

CL y CI) 
• Definición de interlocutores para entrevistas estratégicas y operativas (EN y CI) 
 

Nota: asignar entrevistas para cada consultor internacional y evaluar conveniencia de realizar algunas 
entrevistas con presencia de ambos 
 

Etapa 3: Preparación y Ejecución del Trabajo de Campo 
 
Tiempos: 6 semanas 
 
Preparación de Taller Bi-Nacional (1 semana) 
 
• Preparar materiales de trabajo para el taller (CI) 
• Definición preliminar de hipótesis de trabajo (CI) 
• Preparar dinámicas para práctica de entrevistas (CI) 
• Preparar modelo de informes de consolidación y análisis de resultados de entrevistas (CI) 
 
Taller Bi-Nacional (3 días - lugar a determinar) 
 
Aplicación de la Metodología de Análisis de Potencial de Integración Productiva (IPr) y Desarrollo de 
Servicios Logísticos de Valor Agregado (SLVA) en Grupos de Proyectos IIRSA. 
• Se hará especial énfasis en la preparación y ejecución del trabajo de campo y en análisis posterior de la 

información relevada 
• Validación de la caracterización (EN, CL, CI) 
• Elaboración de hipótesis de trabajo (EN, CL, CI) 
• Planificación de entrevistas (EN, CL, CI) 
• Discusión sobre metodología de consolidación y análisis de resultados de entrevistas (EN, CL, CI) 
 
Entrevistas estratégicas (1 semana) 
 
• Entrevistas realizadas por consultores internacionales acompañados por Equipos Nacionales y Consultor 

Local (EN, CL, CI) 
 
Entrevistas operativas (3 semanas) 
 
• Entrevistas realizadas por Equipos Nacionales y Consultor Local (EN, CL) 
 
Etapa 4: Mapeo de situación 
 
Tiempos: 4 semanas 
 
Estructuración de cadenas productivas y logísticas (2 semanas)
 
• Análisis de la estructura productiva y de las cadenas logísticas (EN, CL, CI) 
• Elaborar mapas, esquemas y tablas (EN, CL) 
• Validar/corregir hipótesis de trabajo (EN, CL, CI) 
• Evaluar impacto de los GP en la integración productiva (EN, CL, CI) 
 



Identificación de oportunidades de inversión y problemas (2 semanas) 
 
• Síntesis y mapeo de problemas 
• Identificar potenciales desarrollos de actividades logísticas de valor agregado (EN, CL, CI) 
• Identificación preliminar de acciones complementarias (EN, CL, CI) 
 
Etapa 5: Recomendaciones y Programa de Actuación 
 
Tiempos: 3 días 
 
Taller Bi-Nacional (3 días - lugar a determinar) 
 
• Consolidar visiones de ambos Equipos Nacionales (EN, CL, CI) 
• Elaborar recomendaciones y programa de actuación (EN, CL, CI) 
 
 
Etapa 6: Informe final 
 
Tiempos: 1 semana 
 
• Edición de informe final (EN, CL, CI) 
 


