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BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO
COORDINACION IIRSA - VICEPRESIDENCIA DE PAISES (VPC/IIRSA)
INSTITUTO PARA LA INTEGRACION DE AMERICA LATINA Y EL CARIBE (VPC/INL)

Il 1 RS A

INICIATIVA PARA LA INTEGRACION DE LA INFRAESTRUCTURA
REGIONAL SUDAMERICANA

Capacitacion/Aplicacion de la Metodologia de Integracidon Productiva y Logistica
(IprLg) de la Iniciativa IIRSA

Grupo Asuncion - Paranagua
Taller de Lanzamiento en Brasil
IPEA, edificio BNDES, Sala Reuniones 110. andar, Brasilia-DF, Brasil
15, 16 y 17 de Septiembre de 2008
AGENDA PRELIMINAR

LUNES 15 DE SEPTIEMBRE

10:00 Apertura, exposicion de antecedentes

Justificacion, estudios realizados hasta el momento, presentacion del plan de trabajo de las
actividades de capacitacion/aplicacion

v/ Banco Interamericano de Desarrollo
v" Consultores encargados de la Aplicacion/Capacitacion

10:30 Presentacion del equipo de trabajo
Breve resefia del perfil de cada participante

10:45 Presentacién sobre IIRSA y de los proyectos del Grupo Asuncién-Paranagua
Visién general de la Iniciativa y de los proyectos del Grupo 3 del Eje Capricornio
v/ Banco Interamericano de Desarrollo

11:00 Café

11:15 Introduccién a la metodologia de analisis
Presentacién General de la Metodologia
v" Consultores encargados de la Aplicacion/Capacitacion

13:30 Almuerzo libre

15:00 Revisién de los documentos de trabajo (Guia de lectura)

Inventario de documentos de referencia (visibn de negocio, metodologias originales,
metodologia consolidada y herramientas)

v" Consultores encargados de la Aplicacién/Capacitacion

17:00 Café



17:20

17:50

18:20

19:00

Discusion sobre el alcance de la metodologia

Enfoque productivo vs. enfoque de servicios logisticos

v" Consultores encargados de la Aplicacion/Capacitacion
Discusion, definicion y caracterizacion del area de influencia

Discusion sobre criterios de definicién, informacién necesaria e informacion disponible, y
herramientas de analisis

v" Consultores encargados de la Aplicacién/Capacitacion
Discusion sobre seleccién de sectores econémicos

Discusion sobre criterios de seleccién, informacion necesaria e informacion disponible, y
herramientas de analisis

v" Consultores encargados de la Aplicacién/Capacitacion

Cierre primera jornada

MARTES 16 DE SEPTIEMBRE

9:00

12:30

14:00

15:45

16:00

18:00

Trabajo practico sobre como definir el area de influencia y sobre como seleccionar los
sectores econdmicos relevantes para el trabajo

Los integrantes del equipo de trabajo seran divididos en dos grupos: El primero realizard un
ensayo de propuesta para la delimitacion y definicion del area de influencia, mientras que
el segundo realizard un ensayo de propuesta de seleccién de sectores. Ambos ensayos seran
discutidos en el taller. El ejercicio permitird definir la base de informacién secundaria
necesaria y sus fuentes.

v" Miembros de Equipo del Pais
v" Consultores encargados de la Aplicacion/Capacitacion

Almuerzo libre

Presentacion del Primer Grupo de Trabajo y discusion
Ensayo de caracterizacion del area de influencia

v" Miembros de Equipo del Pais

Café

Presentacion del Segundo Grupo de Trabajo y discusion
Ensayo de identificacién de sectores econémicos

v" Miembros de Equipo del Pais

Cierre segunda jornada



MIERCOLES 17 DE SEPTIEMBRE

9:00

9:30

10:30

10:50

12:00

13:30

14:30

15:15

15:30

17:30

Discusion de los avances y asuntos pendientes del dia anterior

v" Miembros de Equipo del Pais
v" Consultores encargados de la Aplicacion/Capacitacion

Discusion sobre como trabajar la formulacién de hipétesis

Formulacion de hipdtesis sobre potencialidades de integracién productiva y desarrollo de
servicios logisticos. Inhibidores y potenciadores

v" Consultores encargados de la Aplicacién/Capacitacion
Café

Revision de entregables

Estructura y formato de los informes

v" Consultores encargados de la Aplicacién/Capacitacion
Almuerzo libre

Elaboracién del plan de trabajo parcial del Equipo Nacional

Plan de trabajo para relevamiento de informacion, anélisis y caracterizacion del area de
influencia

v" Miembros de Equipo del Pais
v" Consultores encargados de la Aplicacién/Capacitacion

Presentacion del plan de trabajo parcial

v" Miembros de Equipo del Pais
v" Consultores encargados de la Aplicacién/Capacitacion

Café

Discusion final

v' Miembros de Equipo del Pais

v" Consultores encargados de la Aplicacion/Capacitacion
v" Coordinacion [IRSA-Paraguay
v

Banco Interamericano de Desarrollo

Cierre del taller

Para acceder a la documentacion del taller, favor ingresar en: http://www.iirsa.org/iprlg.asp




